
 
 

UCHWAŁA NR .................... 
RADY MIASTA RADZIONKÓW 

z dnia .................... 2022 r. 

w sprawie zmiany uchwały Nr XIII/107/2015 Rady Miasta Radzionków z dnia 24 września 2015 roku 
w sprawie  ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli  zatrudnionych w szkołach i placówkach 

prowadzonych przez gminę Radzionków 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2022 r., 
poz. 559 z późn. zm.),  art. 30 ust. 6, 6a w związku z art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r.  – Karta 
Nauczyciela  (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762 z późn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji w trybie uchwały Nr 
LVI/473/2010 Rady Miasta Radzionków z dnia 30 września 2010r. w sprawie określenia szczegółowego 
sposobu konsultowania z radą działalności pożytku publicznego lub z organizacjami pozarządowymi 
i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie 
projektów aktów prawa miejscowego w dziedzinach dotyczących działalności statutowej tych organizacji, 
w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi zrzeszającymi nauczycieli, na wniosek Burmistrza Miasta 
Radzionków 

Rada Miasta Radzionków 
uchwala, co następuje: 

§ 1. W załączniku do Uchwały Nr XIII/107/2015 Rady Miasta Radzionków z dnia 24 września 2015 roku 
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez gminę Radzionków, zmienionej Uchwałą Nr XVI/139/2015 z dnia 30.12.2015r. w sprawie 
zmiany uchwały w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach 
i placówkach prowadzonych przez gminę Radzionków oraz Uchwałą Nr XIV/151/2019 z dnia 19.12.2019r. 
w sprawie zmiany uchwały Nr XIII/107/2015 Rady Miasta Radzionków z dnia 24 września 2015 roku 
w sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez gminę Radzionków w § 4 ust. 4 dopisuje się pkt 4 w brzmieniu: 

„4) 100,00 złotych dla mentora”.. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Burmistrzowi Miasta Radzionków. 

§ 3. Uchwała podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa Śląskiego i wchodzi w życie 
z dniem 1 września 2022 r. 
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UZASADNIENIE 

 

W trybie art. 30 ust. 6 pkt 1 ustawy Karta Nauczyciela na organy prowadzące został nałożony 
obowiązek określenia dla nauczycieli wysokości stawek dodatków za wysługę lat, motywacyjnego oraz 
funkcyjnego. 

W dniu 26 sierpnia 2022r. zostało opublikowane rozporządzenie MEiN z dnia 24 sierpnia 2022r. 
zmieniające rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego 
nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz 
wynagradzania za pracę w dniu wolnym od pracy (Dz.U. z 2022r., poz. 1798) wprowadzające zmianyw 
wykazie funkcji, których powierzenie uprawnia nauczycieli do uzyskania dodatku funkcyjnego. 

Funkcję opiekuna stażu zastąpiono funkcją mentora. Jednocześnie w § 2 cytowanego rozporządzenia 
zastrzeżono, że do dnia 31 sierpnia 2027r. do uzyskania dodatku funkcyjnego są uprawnieni również 
nauczyciele, którym powierzono sprawowanie funkcji opiekuna stażu dla nauczycieli odbywających staż na 
stopień nauczyciela mianowanego. W uchwale zaproponowano stawkę dodatku funkcyjnego dla mentora w 
wysokości 100,00 zł. Nie została zmieniona została dotychczasowa stawka dodatku funkcyjnego dla 
opiekuna stażu. W świetle powyższego zachodzi konieczność wprowadzenia zmian w załączniku do 
Uchwały Nr XIII/107/2015 Rady Miasta Radzionków z dnia 24 września 2015 roku w sprawie ustalenia 
regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez gminę 
Radzionków, zmienionej Uchwałą Nr XVI/139/2015 z dnia 30.12.2015r. w sprawie zmiany uchwały w 
sprawie ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach 
prowadzonych przez gminę Radzionków oraz Uchwałą Nr XIV/151/2019 z dnia 19.12.2019r. w sprawie 
zmiany uchwały Nr XIII/107/2015 Rady Miasta Radzionków z dnia 24 września 2015 roku w sprawie 
ustalenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych 
przez gminę Radzionków. 

Ponieważ zmienione regulacje powinny objąć nauczycieli z dniem 1 września 2022r., a co do zasady 
akty prawa miejscowego wchodzą w życie w terminie 14 dni od daty ich ogłoszenia w Dzienniku 
Urzędowym Województwa Śląskiego, znajduje tu zastosowanie art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000r. o 
ogłaszaniu aktów normatywnych i niektórych innych aktów prawnych (Dz.U. z 2019r., poz. 1461). 

Projekt uchwały został  uzgodniony z organizacjami zwiazkowymi, reprezentującymi nauczycieli 
zatrudnionych w szkołach i przedszkolach, dla których organem prowadzącym jest Gmina Radzionków. W 
zwiazku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne.  

 
 
 

dr Gabriel  Tobor 
 

Burmistrz Miasta Radzionków 
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